Association des Lycéens, Étudiants, Stagiaires et Apprentis

(ALESA) de  L'EPLEFPA Perpignan-Roussillon (Etablissement Publics Locaux d'Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole)- site de Rivesaltes

PROJET DE STATUTS

1. DEFINITION ET OBJECTIFS

Article 1 : Définition

Il est créé au sein de l’Etablissement Public Local d’Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole (EPLEFPA)- site de Rivesaltes, une association régie par la loi du 1er Juillet 1901 et désignée sous le nom d’ALESA de Rivesaltes (Association des Lycéens, Etudiants, Stagiaires et Apprentis).

Cette association est composée de trois sections : lycéennes, apprentis et stagiaires

Article 2 : Objectifs

Cette association a pour objet :


- d’encourager, d’organiser, de réaliser et  de promouvoir les activités socioculturelles des élèves, apprentis, stagiaires au sein de l’EPLEFPA site de Rivesaltes. Ces actions pouvant se dérouler hors de l’établissement

- de contribuer à assurer dans les meilleures conditions la vie et le fonctionnement des centres socioculturels mis à disposition de l’association par l’EPLEFPA  Perpignan-Roussillon.

- d’organiser des activités ou animations sportives et de plein air conçues comme composantes culturelles à part entière de la vie scolaire (excepté les activités et compétitions sportives inscrites dans le cadre de l’UNSS).


- de développer le sens de la citoyenneté et de l’autonomie chez jeunes en les formant à la vie associative, aux responsabilités de gestion et d’organisation d’activités.

- de promouvoir des relations adultes/élèves basées sur un esprit de coopération et de dialogue.

L’Association est laïque : elle est ouverte à tous dans le respect des convictions individuelles et dans l’indépendance à l’égard des partis politiques.

Article 3 : Siège social

L’ALESA a son siège social au sein de l’EPLEFPA. 

Son installation et son fonctionnement sont autorisés par le Conseil d’Administration de l’EPLEFPA après dépôt d’une copie des présents statuts auprès du Directeur et sous réserve que son objet soit compatible avec les principes du service public d’éducation.

Les locaux utilisés par l’association sont ceux de l’EPLEFPA mis à disposition par convention entre le Directeur de l’EPLEFPA et le Président de l’ALESA. 

Le Directeur de l’EPLEFPA exercera naturellement ses prérogatives en matière de sécurité des personnes et des biens, d’hygiène et salubrité et dans l’application des règlements intérieurs des centres constitutifs.

Article 4 :  Adhérent

La qualité d’ adhérent est obtenue par  les lycéens, étudiants, stagiaires et apprentis inscrits dans l’établissement à jour de leur cotisation dont le montant est fixée annuellement par le conseil d’administration  et l’assemblée générale de l’association.

La qualité d’adhérent se perd :

. par démission adressée par écrit au président de l’association

. par décès

. par radiation, soit pour non-paiementt de la cotisation, soit pour non-respect des statuts et règlements de l’ALESA. C’est le bureau de chacune des sections qui peut prononcer la radiation pour l’un des adhérents de l’association relevant de sa section. En outre, la personne radiée peut venir s’expliquer devant le conseil d’administration qui peut revenir sur la décision de radiation.

Article 5 :. Durée

La durée de l’association est illimitée sauf dissolution.
La dissolution ne peut être prononcée que par une assemblée Générale Extraordinaire convoquée spécialement à cet effet.

Dans tous les cas, la décision de dissolution est prise à la majorité des 2/3 des adhérents présents à cette assemblée Générale Extraordinaire.

2 ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 6 : L’assemblée Générale
L’assemblée Générale comprend tous les adhérents de l’association.

Chaque adhérent a droit à une voix. Les adhérents absents peuvent donner procuration (écrite) de leur voix à un autre adhérent. 

L’assemblée Générale se réunit une fois par an en session normale, le plutôt possible dans l’année scolaire. Elle peut se réunir en session extraordinaire à la demande d’au moins le quart de ses adhérents ou sur décision du Conseil d’Administration. 

L’ordre du jour est fixé par le Conseil d’Administration et par les bureaux de chacune des sections.

L’assemblée Générale délibère sur les rapports relatifs à la gestion et à la situation morale et financière de l’association. Elle vote le budget et le montant des cotisations proposé par le Conseil d’Administration.

Elle valide la composition du  Conseil d’Administration

Article 7 : Conseil d’Administration - composition
L’association est administrée par un Conseil d’Administration composé comme suit : un représentant par classe, section d’apprentissage ou de stagiaire de l’établissement.

Le proviseur du Lycée, les directeurs de centres, les professeurs d’éducation socioculturelle et d’éducation physique et sportive, le conseiller principal d’éducation sont invités à titre consultatif.

 Les  autres membres personnels de l’ EPLEFPA peuvent être invités par le Président de l’association à participer aux réunions  à titre consultatif.

Article 8 : Conseil d’Administration : élections

Les adhérents nommés le sont pour une année. Ils sont rééligibles. Leurs fonctions sont gratuites.

En cas de vacance d’un poste d’un adhérent élu, il est procédé à son remplacement dès que possible. Les pouvoirs du nouvel adhérent prennent fin à la date à laquelle aurait normalement expiré le mandat de l’adhérent remplacé.

Article 9 : Conseil d’Administration : fonctionnement

Les délibérations sont prises à la majorité absolue des suffrages exprimés.

En cas de partage des voix, celles des présidents de sections sont prépondérantes.

Le Conseil d’Administration se réunit en séance ordinaire sur convocation des Présidents au moins deux fois par an, et en séance extraordinaire à la demande de l’un des présidents de section, du directeur de l’EPLEFPA ou d’un chef d’établissement  qui sera alors invité ou du tiers de ses adhérents.

Il veille à l’application des décisions de l’assemblée Générale et à l’animation des différentes activités de l’association.

Chacune des sections représentées élira lors du Conseil d’administration son bureau dont la composition est décrite ci après. 

Un Président de l’association sera élu par le Conseil d’administration.

Il arrête le projet du budget, administre les crédits de subvention, gère les ressources propres à l’association et assure la gestion des biens immobiliers et mobiliers, soit confiés à l’association, soit propriété de l’association.

Il prépare les rapports annuels, le compte de gestion et le projet de budget qui doivent être présentés à l’assemblée Générale.

Les élèves élus sont tenus d’informer les adhérents des délibérations du Conseil d’Administration.

Article 10 : Le Bureau : Fonctionnement des sections.
Le Bureau de chacune des sections se compose d’un président de section (président adjoint de l’association), d’un trésorier, d’un secrétaire. Chaque poste pouvant être doté d’un adjoint remplaçant : vive-président, trésorier et secrétaire adjoint.

Le Président, le trésorier, le vice-président, le trésorier adjoint doivent être majeurs.

Le Bureau est élu pour 1 an. Les adhérents sortants sont rééligibles.

Le bureau de chacune des sections gère les affaires courantes de chaque section lui correspondant
Le Président  de l’Alesa est habilité à représenter l’association en justice et dans les actes de la vie civile. Il veillera à assurer les adhérents qui participent aux diverses activités ainsi que le matériel et les locaux mis à disposition par l’EPL. L’assurance couvrira également les manifestations et activités organisées par l’association.

Le Trésorier  tient une comptabilité au jour le jour de toutes les opérations tant en recettes qu’en dépenses. En son absence, le Président de section assume la relève.

Le Secrétaire établit la liste des adhérents, rédige les convocations et les procès-verbaux des différentes réunions. Il assure la transmission des informations auprès des adhérents  et tient à jour le registre de l’association prévu par la loi.

Le Bureau transmet chaque année en fin d’exercice le rapport moral et financier de l’ALESA au Conseil d’Administration de l’EPL et le projet de budget de l’année à venir.

3 FINANCEMENT
Article 11 : les Ressources

Les ressources annuelles proviennent :

. des cotisations des adhérents actifs.

. des subventions de l’EPLEFPA 

. des subventions des collectivités territoriales

. des ressources provenant de ses activités, de la vente de produits, services ou prestation fournie par l’association. Ces ressources

. du produit de dons
Article 12 : comptabilité
Il est tenu au jour le jour une comptabilité par recettes et dépenses.

Les biens propres acquis par l’association doivent être énumérés au registre d’inventaire tenu par le trésorier.

Les comptes feront objet chaque année d’un commissariat au compte chargé de vérifier la véracité de ceux-ci et leur bien-fondé réglementaire et statutaire.

Ce commissariat au compte se  compose d’une personne désignée par le directeur de l’EPLEFPA Perpignan-Roussillon et d’une personne désignée par le conseil d’administration de l’association.
4 REGLEMENT INTERIEUR-FORMALITES ADMINISTRATIVES
Article 13 : Règlement intérieur

L’organisation intérieure de l’Association sera précisée dans un règlement intérieur établi par le Conseil d’Administration de l’association.

Les activités de l’ALESA doivent se conformer au règlement de chacun des centres constitutifs de l’EPL dans lequel ses activités se déroulent.

Toutes les activités de l’association situées au sein de l’établissement seront régies par les règles d’hygiène et de sécurité de l’ensemble du site. Les responsables de l’association sont tenus de les faire appliquer.

Les locaux ainsi que tout autre équipement seront mis à disposition  par convention passée entre le président de l’ALESA et le directeur de l’EPLEFPA Perpignan-Roussillon

L’accompagnement éducatif, notamment des professeurs d’Education SocioCulturelle et des professeurs d’EPS mis en service auprès de l’association sera spécifié dans les conventions.

Article 14 : Formalités

Le Président doit accomplir toutes les formalités de déclaration et de publication prévue par la loi du 1er juillet 1901 tant au moment de la création de l’association qu’au cours de son existence ultérieure.

                           Fait à 

                           Le 

                                    M..X                                                    M.Y

                                    Président                                                       Président de section
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